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SMURTO IR PATYCIU PREVENCIJOS IR INTERVENCIJOS VYKDYMO VILNIAUS R.
RIESES SV. FAUSTINOS KOVALSKOS PAGRINDINES MOKYKLOS TVARKA

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus r. Rie$és Sv. Faustinos Kovalskos pagrindinés mokyklos (toliau—mokykla) smurto
prevencijos ir intervencijos vykdymo mokykloje tvarka (toliau—tvarka) parengta vadovaujantis smurto ir
paty¢iy prevencijos jgyvendinimo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2017 m. kovo 22 d. jsakymu Nr. V-190 ,,Dél smurto prevencijos jgyvendinimo
mokyklose rekomendacijy patvirtinimo*.

2. Si tvarka nustato mokyklos direktoriaus, mokytojy, kity mokyklos darbuotojy, vaiko gerovés
komisijos, mokiniy, jy tévy (globéjy) veikla, sukuriant sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms
smurto apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinkg mokykloje.

3. Mokyklos direktorius, darbuotojai, mokiniai, jy tévai vykdydami smurto ir paty¢iy prevencijg
mokykloje vadovaujasi LR Svietimo jstatymo 56 straipsnio 17 punktu, LR Vaiko teisiy pagrindy
jstatymu (1996 m. kovo 14 d. Nr. 1-1234), Mokyklos nuostatais, Darbo tvarkos taisyklémis, Mokytojy
pareigybés apraSymu, Rekomendacijomis dél poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems
mokiniams (patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjtcio 28 d.
jsakymu Nr. 1268), mokyklos direktoriaus jsakymais, Sia tvarka ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais smurto ir patyCiy prevencija.

4. Tvarkos tikslas - siekiant ugdyti pozityvy mokinio elgesj ir sukurti draugiska ir saugia atmosfera,
nustatyti, kokie turi biiti daromi veiksmai individualiu, klasés, mokyklos, seimos lygmeniu, siekiant
uzkirsti kelig smurtui ir paty¢ioms.

5. Tvarka remiasi $iais principais:

5.1. 1 smurtg ir patycias biitina reaguoti nepriklausomai nuo jy turinio (dél lyties, seksualinés orientacijos,
negalés, religinés ar tautinés priklausomybés, iSskirtiniy bruozy ar kt.) ir formos;

5.2. kiekvienas mokyklos administracijos atstovas, pedagogas, $vietimo pagalbos specialistas ar Kitas

darbuotojas, mokinys, pastebéjes ar suzinojes apie smurtg ar patycias, turi reaguoti ir jj stabdyti;



5.3. darbuotojai veiksmy imasi visais atvejais, nepriklausomai nuo pranesanciyjy apie smurtg ar patycias
amziaus ir pareigy:

5.4. kiekvienas mokyklos bendruomenés narys geba tinkamai reaguoti paty¢iy situacijoje.

6. Tvarkoje vartojamos sgvokos:

6.1. Patycios — tai psichologine ar fizing jégos persvarg turin¢io asmens ar asmeny grupés tyciniai,
pasikartojantys veiksmai, siekiant pazeminti, jzeisti, jskaudinti ar kaip kitaip sukelti psichologing ar
fizing Zalg kitam asmeniui.

6.1.1. Zodinés patycios: pravardziavimas, grasinimas, ujimas, uzgauliojimas, uzkabinéjimas,
erzinimas, Zeminimas ir kt.;

6.1.2. fizinés patycios: musimas, spardymas, spaudimas, dusinimas, uzkabinéjimas, turtiné zala ir kt.;
6.1.3. socialinés patycios: socialin¢ izoliacija arba ty¢€in¢ atskirtis, gandy skleidimas ir kt.;

6.1.4. elektroninés patycios: skaudinanciy ir ggsdinan¢iy asmeniniy tekstiniy Zinuciy ir/ar paveiksléliy
siuntingjimas, vieSy gandy skleidimas, asmeniniy duomeny ir komentary skelbimas, tapatybés
pasisavinimas, siekiant sugriauti gerg varda arba santykius, pazeminti ir kt.

6.2. Smurto ar patyciy prevencija — veikla, skirta paty¢iy rizikai mazinti, imantis mokyklos
bendruomenés nariy (mokiniy, administracijos atstovy, pedagogy, Svietimo pagalbos specialisty, kity
darbuotojy, tévy (globeéjy) Svietimo, informavimo ir kity priemoniy.

6.3. Smurto ar paty¢€iy intervencija — visuma priemoniy, taikomy smurto ar paty¢iy atveju, visiems
patycCiy dalyviams (patiriantiems, besity¢iojantiems, stebétojams), esant poreikiui jtraukiant jy t€vus
(globéjus).

6.4. Smurto ar patyCiy prevencijos ir intervencijos stebésena — patyciy situacijos mokykloje
stebéjimas, renkant, analizuojant faktus ir informacija, svarbig Sio reiSkinio geresniam paZinimui bei

valdymui, reiskinio tolimesnés raidos ir galimo poveikio prognozavimas.
1. SMURTO, PATYCIU STEBESENA IR PREVENCIJA MOKYKLOJE
7. Smurto ir paty¢iy prevencija ir intervencija yra svarbi mokyklos veiklos dalis, kurios planavimu,

organizavimu ir stebésena rapinasi mokyklos direktorius, vaiko gerovés komisijos nariai, socialinis

pedagogas, psichologas, klasiy vadovai, o ja vykdant dalyvauja visi mokyklos bendruomenés nariai.



8. Mokyklos direktorius yra atsakingas uz Sios tvarkos parengimg ir vykdyma, uz stebésenos rezultatais
paremtg smurto ir paty¢iy prevencijos priemoniy plano parengima, vykdyma ir pristatyma mokyklos
bendruomenei.

9. Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos jgyvendinimg koordinuoja mokyklos
vaiko gerovés komisijos pirmininkas, kuris kasmet:

9.1. remdamasis apklausos ir pranesimy apie smurtg ir patyCias analizés duomenimis, rengia patyc¢iy
prevencijos ir intervencijos priemoniy plang;

9.2. aptaria turimg informacijg, svarsto prevencijos ir intervencijos priemoniy taikymo plano turinj vaiko
gerovés komisijos posédyje;

9.3. teikia sitlymus dél smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimo
mokykloje;

9.4. atlieka kitus mokyklos paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkoje numatytus veiksmus.
10. Klasés vadovai kasmet iSanalizuoja ir apibendrina turimus praneSimus apie patycias, informuoja
vaiko gerovés komisijos pirmininkg apie prevencijos, intervencijos taikomy priemoniy rezultatus klas¢je,
teikia kitg svarbig informacija, susijusig su smurtu ir paty¢iomis.

11. Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas:

11.1. mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas yra vykdomas:

11.1.2. integruojant j dalyko(-y) ugdymo turinj;

11.1.2. jgyvendinant prevencines programas;

11.1.3.integruojant | neformaliojo vaiky Svietimo veiklas, organizuojant prasmingas,

bendruomeniSkuma, savanoryste, pilietiSkuma, saviraisky dalyvavima skatinancias veiklas

I1l.  PATYCIU INTERVENCIJA MOKYKLOJE

12. Visais jtariamy ir realiy smurto bei patyc¢iy atvejais kiekvienas mokyklos administracijos atstovas,
pedagogas ar Svietimo pagalbos specialistas, kitas darbuotojas, mokinys reaguodamas:

12.1. jsikisa jtarus ir/ar pastebéjus smurtg ar patyCias — nutraukia bet kokius tokj jtarima kelianéius
veiksmus;

12.2. jei asmeniui reikia pagalbos, kreipiasi | pagalbg galinCius suteikti asmenis (tévus (globé&jus) ar

mokyklos darbuotojus) ar institucijas (pvz., policija, greitoji pagalba);



12.3. informuoja klasés vadova apie jtariamas ir/ar jvykusias patycias, elektroniniy patyCiy atveju
pateikia i§saugotus jrodymus;

12.4 mokytojas dalykininkas, administracijos atstovas, Svietimo pagalbos specialistas informuoja klasés
vadovg apie jtariamas ir/ar jvykusias paty¢ias, uzpildo drausmés pazyma (1 priedas) .

13. Klasés vadovas, gaves informacijg apie jtariamas ir/ar jvykusias patyc€ias, smurtg:

13.1. iSsiaiskina situacijg, nustato, ar tai paty¢iy/smurto atvejis;

13.2. pasitvirtinus paty¢iy atvejui, uzpildo drausmés pazyma (1 priedas);

13.3 organizuoja individualius pokalbius su paty¢iy dalyviais, informuoja jy tévus (globéjus, ripintojus),
esant poreikiui kviec¢ia mokiniy tévus dalyvauti pokalbiuose;

13.4. vykdo tolesne patyciy situacijos stebésena;

13.5 nesiliaujant patyCioms ar esant sudétingesniam paty¢iy atvejui, kreipiesi i socialinj pedagogg ir/ar
psichologa, vaiko gerovés komisijg ir perduoda surinktus faktus apie netinkama elges;.

14. Gavus informacijg apie patycias/smurtg socialinis pedagogas uzpildyta drausmés pazyma registruoja
patycCiy registracijos zurnale.

14.1 numato veiksmy plang (gali biiti individualts pokalbiai su skriaudéju, skriaudziamuoju, stebétojais,
ju tevais (globéjais, riipintojais, itéviais), klasés mokiniais, kt. priemonés), supazindina su jo nevykdymo
pasekmémis skriaud¢jg ir jo tévus (glob¢jus, riipintojus, jtévius); esant poreikiui koreguoja veiksmy
plang.

15. Gavus informacija apie paty¢ias/smurtg Vaiko gerovés komisijos pirmininkas:

15.1. imasi spresti smurto ar patyCiy situacija;

15.2. nedelsiant pranesa mokyklos direktoriui, kuris priima sprendima dél $vietimo pagalbos priemoniy
taikymo.

16. Mokiniui pasityciojus i§ administracijos atstovo, pedagogo, $vietimo pagalbos specialisto ar kito
darbuotojo, asmuo gaves informacija, pastebéjes ir/ar jtares patycias, informuoja mokyklos direktoriy,
kuris priima sprendimg dél poveikiy taikymo.

17. Administracijos atstovui, pedagogui, pagalbos specialistui ar darbuotojui pasityciojus i§ vaiko, asmuo
gaves informacija, pastebéjes ir/ar jtares patyCias informuoja mokyklos direktoriy, kuris priima
sprendimg dél poveikio priemoniy taikymo.

18. Administracijos atstovui, pedagogui, pagalbos specialistui ar darbuotojui pasity¢iojus i§ kito
mokyklos darbuotojo, asmuo informuoja mokyklos direktoriy. Mokyklos direktorius nedelsiant imasi

priemoniy, susaukia komisijg, kurj tiria gautus praneSimus apie patiriamg smurtg darbe.



19. Visiems smurto ir paty¢iy dalyviams pagal individualius poreikius mokykloje teikiama psichologo,

socialinio pedagogo ar mokytojy pagalba.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Mokiniai, mokyklos darbuotojai, mokytojai pasirasytinai supazindinami su Sia Tvarka .
21. Tévai su $ia tvarka supazindinami tévy susirinkimo metu.

22. Tvarka skelbiama mokyklos internetingje svetainéje.




