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Didzioji Riesé

I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Metinés uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai ir

(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos juy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
9 klasés mokiniai
s¢kmingai dalyvavo
| PISA 2022
o Mokykla sekmingai | g|ekroniniame
Koordinuoti dalyvaus EBPO PISA 2022 | testavime.

1.1. Dalyvavimas mokykloje tyrimo | testavime. Tyrimy rezultaty | Direktoriaus
EBPO PISA EBPO PISA 2022 | analizé¢  bus  pristatyta | 2022-01-06
2022 elektroninj mokyklos bendruomenei | jsakymas Nr. V-2.
tarptautiniame testavimg 2023 metais. Tyrimy rezultaty
tyrime analizé bus

pristatyta
mokyklos
bendruomenei
2023 metais.
Mokykloje suburta
UTA komanda,
kuri parengé
veiksmy plana,
kurio tikslas —
-Mokyklos UTA komanda | pasiruosti UTA
parengs veiksmy plana, igyvendinimui
_ _ kurio tikslas — pasiruosti mokykloje.

1.2. Paswenglma_s_. Koordinuoti UTA jgyvendinimui Direktoriaus 2022-
UTA (atnaujinto mokyklos ugdymo mokykloje. 09-20 jsakymas
ugdymo turinio), turini e -Nemaziau kaip10 proc. Nr.V-85.

: urinio atnaujinimo :
Bendryjy (UTA) komandos mokytojy dalyvaus Mokyklos
programy veikl mokymuose ir nes zinig bendruomenei
diegimui 4 mokyklos mokytojy nuolat buvo
bendruomenei apie teikiama

atnaujintas BUP.

informacija apie
atnaujintus BP
diegimo Zingsnius,
atlikta pedagogy
kompetencijy ir
parengties dirbti
pagal UTA analizé.




58 proc. mokytojy
dalyvavo
2021/2022 m.m.
kvalifikacijos
tobulinimo
programose UTA
temomis ir dalinosi
patirtimi.

-Nemaziau kaip 60 proc.
mokytojy dalyvaus
mokymuose ir dalinsis

Koordinuoti | patirtimi su kolegomis.
o T“O.k}’klf?s mokytoju | By organizuota metoding
1.3. Pasirengimas jvairiy Siuolaikiniy .
Y i . savaité ,,Kolega-kolegai®,
Itraukiojo ugdymo | metodiky bei .. .
. S : nemaziau kaip 10 proc.
igyvendinimui instrumenty . .
mokykloje jvaldyma darbui su | Mokytojy ves atviras
specialiyjy poreikiy pamo.ka_s ir Qallnsw vertinga
vaikais patirtimi apie pastoliavimo
biidus Metodiniy grupiy
posédziuose.

60 proc. mokytojy
dalyvavo
mokymuose jvairiy
Siuolaikiniy
metodiky bei
instrumenty
jvaldymg darbui su
specialiyjy poreikiy
vaikais tematika.
Buvo suorganizuota
metodiné savaité
,,Kolega — kolegai“,
kurios metu 5
mokytojai (20
proc.) vedé atviras
pamokas, dalinosi
vertinga patirtimi.
Gamtos, tiksliyjy
moksly, meninio ir
technologinio
ugdymo MG 2022-
12-20 protokolas
Nr. R99-5.

2. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

2.1. Tarptautinio dailés konkurso koordinavimas
mokykloje.

0-8 kl. mokiniai kartu su Lenkijos mokykly
mokiniais  dalyvavo dailés  konkurse,
laiméjo prizines vietas. Direktoriaus 2022-
03-23 jsakymas Nr. M-39

2.2.Projekto ,Sveikos gyvensenos skatinimas ir
moksleiviy sveikatos rastingumo ugdymas Vilniaus
rajone* koordinavimas mokykloje

9-10 kl. Mokiniai sékmingai dalyvavo
projekte (buvo surengtl 5 mokymai), tuo
paciu i8plété Zinias sveikos gyvensenos bei
ly¢iy ir asmeny nediskriminavimo
klausimais, patobulino pirmosios pagalbos
suteikimo jgudzius. Direktoriaus 2022-10-
03 jsakymas Nr. M-138.




3. Einamyjy mety uzZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

UZzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
3.1. Pasirengimas UTA -koordinuoti  mokyklos
(atnaujinto ugdymo turinio), ugdymo turinio | - jgyvendintos UTA
Bendryjy programy diegimui atnaujinimo (UTA) | komandos 2023 m. veiklos

komandos veikla

plano priemonés;

- ne maziau kaip10 proc.
mokytojy dalyvaus mokymuose
ir ne$ zinig mokyklos mokytojy
bendruomenei apie atnaujintas
BUP;

- mokytojai prieSmokyklinése
grupése bei 1, 3, 5, 7, 9 klasése
ugdyma organizuos pagal
atnaujintas bendrasias ugdymo
programas.

3.2. Jtraukiojo ugdymo
jgyvendinimo tesimas.

-koordinuoti mokiniy
individualios pazangos
stebéseng bei mokiniy,
tévy ir mokytojy
bendradarbiavimag
atsizvelgiant | mokiniy
gebéjimus;

-90 proc. 5-10 kl. mokiniy
reguliariai (kiekvieno mén. I
sav.) atlieka pra¢jusio ménesio
individualios pazangos
isivertinima, refleksija, pildo
individualios pazangos
jsivertinimo lapus;

- metodinése grupése,
mokytojy tarybos posédyje
aptarti uzduociy
individualizavimo ir
diferencijavimo pamokose
klausimai. 90 proc. stebéty
pamoky diferencijuojamas ir
individualizuojamas
ugdymo(si) procesas.

3.3. Dalyvavimas projekte
ERASMUS.

- koordinuoti projekto
ERASMUS
1gyvendinimg mokykloje

-nemaziau kaip 20 proc.
mokyklos mokytojy dalyvaus
kvalifikacijos tobulinimo
mokymuose;

- 15 mokytojy stebés kitos
mokyklos edukacing veikla.

3.4. Mokyklos strateginio plano
rengimas

- dalyvauti mokyklos
strateginio plano rengimo
darbo grupg¢je

-atsizvelgiant ] mokyklos
Jsivertinimo iSvadas ir
rekomendacijas parengtas ir
patvirtintas mokyklos 2023-
2025m. strateginis planas.




3.5. Bendradarbiavimas su
Lietuvos ir uzsienio
mokyklomis

-koordinuoti
bendradarbiavima su
Lietuvos ir uzsienio
mokyklomis

-bendradarbiaudama su kitomis
Svietimo institucijomis bus
igyvendinami bendri
edukaciniai projektat,
konkursai.

4. Rizika, Kkuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos Sioms uzduotims jvykdyti)
(pildoma kartu suderinus su valstybinés ir savivaldybés §vietimo jstaigos (i§skyrus aukstasias mokyklas) (toliau —
$vietimo jstaiga) vadovo pavaduotoju ugdymui, ugdyma organizuojancio skyriaus vedéju)

41. Liga

4.2.

4.3.

Il SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas
atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai;

2 — patenkinamai;
3 —gerai;
4 — labai gerai

5.1. Nustatyty funkcijy vykdymas, laikantis nustatytos tvarkos, tinkamu badu | 1o 20 3o 4o

5.2. Nustatyty funkcijy vykdymas, atsizvelgiant j strateginius jstaigos tikslus | 1lo 20 3o 4o

funkcijas ir siekiant rezultaty

5.3. Tinkamas turimy ziniy, gebé&jimy ir jgudZiy panaudojimas, atliekant | 1o 20 30 40

5.4. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 3o 4o

11 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas

langelis
6.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
6.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai []

6.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai []

7. Pasiiilymai, kurios kompetencijos turéty biiti tobulinamos
(nurodoma, kokie ar kurios srities mokymai sitilomi)

7.1.

7.2.




IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

8. Vertinimo pagrindimas ir sitilymai:

(tiesioginio vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

Su veiklos vertinimo i§vada ir sitilymais susipazinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, iSbraukti)

(pavaduotojo ugdymui, ugdyma (parasas) (vardas ir pavardé)
organizuojancio skyriaus vedéjo pareigos)

Veiklos vertinimo i§vadai pritarta / nepritarta:
(ko nereikia, iSbraukti)

(Darbuotojy atstovavima (parasas) (vardas ir pavardé)
igyvendinancio asmens pareigos)

Galutiné veiklos vertinimo i$vada

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

(data)

(data)

(data)

(data)



